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 التعامل مع الشزكاء المىفذيه والأطزاف الثالثتسياست 

 

 مقذمت

الآداب والأخلاق الإسلامٌة المنبع الأساس لسلون تتمثل هذه السٌاسة التعرٌف بالمبادئ و
زملائه ع تعزٌز المٌم المهنٌة والأخلالٌة فً علالة الموظف مع ،م المٌم ، ونشرالفرد

 ثمة تعزٌز مع بها والالتزام ، المسئولٌة روح تنمٌة إطار تحت تندرج ،والتً رؤسائهو
 .صورة بشتى الفساد الجمعٌة، والعمل على مكافحة تمدمها التً بالخدمات العملاء

 الىطاق

 وتطوعٌة ومن لهم علالات تعالدٌةعلى كافة العاملٌن تحدد هذه السٌاسة المسؤولٌات العامة 
 .خاصة وفماً للأنظمة سٌاساتوٌستثنى من ذلن من تصدر لهم  الجمعٌة،فً 

 البيان

 :اختيار المورد والمزاقبت - أ

  عند اختٌار  السٌاسةالمبادئ المنصوص علٌها فً هذه  الجمعٌةطبك تٌجب أن
 شركائهم وموردٌهم. 

 ٌنوالمماول ٌنٌجب أن ٌكون لدى الشركاء نظم لمرالبة مدى امتثال المورد. 
 الأعمال:وزاهت  - ب

  صنع  أو-ٌحظر على الشركاء المنفذٌن تمدٌم أو دفع أو طلب أو لبول أي شًء
المتعلمة بأي  الإجراءاتعلى المرارات أو  لائكبشكل غٌر  للتأثٌر-بذلن  الانطباع

 . وأنشطة الجمعٌة من أعمال

  الفاسدة واكتشافها الأنشطةلمنع  والإجراءاتالشركاء على العملٌات  ٌداومٌجب أن. 
 :الشزيفت المىافست - ث

  الشركاء المنفذٌن أعمالهم بما ٌتوافك مع لواعد المنافسة الجمعٌة و جريتٌجب أن
 . الاحتكارمكافحة نظام المنافسة السعودي، سعٌا لالشرٌفة والموٌة وبما ٌتوافك مع 

  العادلة بما فً ذلن  الأعمالالمنفذٌن ممارسات  الشركاء والجمعٌة ستخدمت أنٌجب
 .والحمٌمٌةالدلٌمة  الإعلانات

 الأعمال: سدلاثدقت  - ث

   مبادئ المحاسبة معاٌٌر و وفكالمالٌة  والسجلاتتتطابك الدفاتر تتمٌد وٌجب أن
 .عامال

  كاملة ودلٌمة من جمٌع الجوانب المادٌة. السجلاتٌجب أن تكون 

   والمدفوعات الفعلٌة.  المعاملاتممروءة وواضحة وتعكس  السجلاتٌجب أن تكون 

  فًوممٌدة  مسجلة غٌر أموالأي  الجمعٌة والشركاء المنفذٌن ستخدمت ألاٌجب 
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 .الدفاتر
 

 :حمايت المعلوماث - ج

  الشركاء المنفذٌن حموق الملكٌة الفكرٌة والمعلومات الجمعٌة وحمً تٌجب أن
 .تشمل أي معلومات شخصٌة ٌتم جمعها أو تخزٌنها أو معالجتها السرٌة والتً

  أو الوصول غٌر المناسب  ةأو إساءة استخدام أو سرل فمدانٌجب أن ٌعملوا على منع
 لملكٌة الفكرٌة والمعلومات السرٌة أو كشفها أو تغٌٌرها. ل

 غٌر المرخص به و/أو نشر المعلومات التً  الاتصالتوفٌر سبل الحماٌة من  ٌجب
 علٌها.تم الحصول 

 :خودة المىتح - ذ

  بالمواد/المنتجات  الإمدادٌجب أن ٌضمن الشركاء المنفذٌن المشاركٌن فً عملٌة
الجودة وممارسة ضمان للمتطلبات الخاصة بلوائح  والامتثالواختبارها وتغلٌفها 

  .المسجل بها المنتجات المناسبةالمختبرٌة والتصنٌع 

  ،ٌجب أن تكون الوثائك أو البٌانات ذات الصلة بالمواد/المنتجات التً ٌتم المٌام بها
بها  التلاعبٌمكن  لاوآمنة بحٌث  للاستعادةولابلة  أصلٌة ودلٌمة وممروءة ومرالبة
 ٌمكن فمدها.  ولابشكل ممصود أو غٌر ممصود 

  التً تضعها الجهات  بالسجلات الاحتفاظلكل متطلبات  المنفذٌن الشركاء امتثالٌجب
 الجمعٌة. وكذلن تلن المنصوص علٌها فً أي اتفالٌة مولعة مع ذات العلالة

 :ريتللضوابظ التدا الامتثال - خ

  والتصدٌر والعموبات  الاستٌرادٌجب أن ٌمتثل الشركاء المنفذٌن لجمٌع ضوابط
 الأمثل. الامتثال الأنظمة ذات العلالةالمعمول بها وغٌرها من 

 :إبذاء المخاوف - د

  بأن موظف إن تبٌن لهمٌجب على الشركاء المنفذٌن ً لدى الجمعٌة أو أي شخص  ا
 إدارة الجمعٌة لائك، إبلاغأو غٌر  نظامًلد اشترن فً سلون غٌر ٌعمل نٌابة عنها 

 .فوراً 

 ٌعمل نٌابة عنها لد من أو  الجمعٌة شن أن أحد شركاءتعرف أو ت جهةفرد أو  أي
، ٌجب أن ٌفصح عما لدٌه المهنٌة السلون تنتهن لواعد أعمال أو أنشطةاشترن فً 

لإدارة عن المخاوف  الإبلاغثم الجمعٌة  المولع عبر رابط تمدٌم الشكاوى فً
 .الجمعٌة

 حٌث ٌمكن  متخصص،عن المخاوف ٌدٌرها فرٌك  حوالإفصا استمبال الشكاوى
 به النظام(.بمدر ما ٌسمح )الحفاظ على سرٌة هوٌتن 

 لمسؤولياثا

ٌعملون تحت إدارة الذٌن  العاملٌنوعلى جمٌع  أنشطة الجمعٌةتطبك هذه السٌاسة ضمن 
 والإلمام بها السٌاسةوعلى هذه  مالاطلاع على الأنظمة المتعلمة بعملهواشراف الجمعٌة 

الوظٌفٌة.  مومسؤولٌاته م، والالتزام بما ورد فٌها من أحكام عند أداء واجباتهوالتولٌع علٌها
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نشر الوعً بثمافة ومبادئ السلون الوظٌفً واخلالٌات الوظٌفة  التنفٌذٌةوعلى إدارة الموارد 
 .هابنسخة من والألسام اراتوتزوٌد جمٌع الإد

  

هـ( 4/1/1445( وتاريخ )2/45اعتمد مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع ) 
م( وصلى الله وسلم وبارك على نبينا محمد وعلى اله وصحبه 22/7/2223الموافق )

 اجمعين

 


